


Kvalitetsrapport férskola

Ledare

Vittra Rosjétorp International dr en forskola dar sprék, hdllbarhet och medvetet
I&drande genomsyrar hela verksamheten. Genom vdrt vélutvecklade tvéisprékiga
arbetssatt f&r barnen dagligen méjlighet att utveckla béde svenska och engelska i
meningsfulla sammanhang. Sprékutvecklingen integreras i lek, utforskande och
undervisning, vilket skapar goda férutsattningar fér kommunikation, nyfikenhet och
fortsatt Idrande.

Vért naturndra lage i ett naturreservat ger unika maéjligheter att arbeta med hdllbar
utveckling pd ett konkret och inspirerande satt. Barnen fér uppleva och utforska
naturen i sin vardag samtidigt som de utvecklar férstéelse for miljofrégor,
ansvarstagande och hdllbara val. Vért Idngsiktiga och engagerade arbete inom
héllbarhet har uppmérksammats nationellt. Vi har utsetts till en av Sveriges fem mest
héllbara skolor genom Grén Flagg ld@séret 2023/2024 och har dessutom tilldelats
Skolverkets utmarkelse "Skolan fér héllbar utveckling” fér béde forskolan och skolan.

Under det gangna dret har vi fortsatt att utveckla kvaliteten i vér undervisning med
fokus pé att skapa énnu béttre férutséttningar fér barns och elevers Idrande. Arbetet
har gett tydliga resultat och bidragit till en stark utveckling i verksamheten.

En viktig styrka i verksamheten dr det nara samarbetet med vérdnadshavarna.
Genom en dppen dialog, hég tillgénglighet och ett gemensamt fokus pé barnens
utveckling skapar vi trygghet och fértroende. Véra vérdnadshavares héga ndjdhet
visar att de uppskattar verksamhetens kvalitet, det engagerade bemétandet och att
deras barn kdnner sig trygga och stimuleras till IGrande pé férskolan.

P& Vittra Résjotorp International vill vi ge barn och elever kunskap, sjéilvtillit och
handlingskraft att péverka sin framtid. Genom att stérka deras forstéelse for sig
sjdlva, andra ménniskor och vérlden omkring dem Iégger vi grunden fér livsldngt
I&rande och ett aktivt deltagande i ett hdllbart samhdile.

Sofie Sjégren, rektor

Vittra
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1. Férutsattningar for utbildningen -
strukturkvalitet

om

Vittra Rosjotorp International ér en férskola och grundskola upp till rskurs 6 som
ligger i RGsjé naturreservat i Sollentuna. Vi dr en av Vittras férsta enheter och
grundades 1993. Vi har en tvasprdékig inriktning, svenska och engelska, som ger barn
och elever chansen att ldra sig det engelska spréket, utdver den svenska Iaroplanen
redan fran tidig dlder.

Vi arbetar med naturen runt hornet dé var skola ligger i ett vackert naturomréade
vilket ocksd ger stor mojlighet till undervisning utomhus i naturen. Véra pedagoger
ar nérvarande och lér kédnna alla elever vilkket goér att eleverna kénner sig trygga och
sedda.

Ledning och organisation

P& forskolan arbetar sammanlagt 10 medarbetare. 5 stycken dr legitimerade
férskollérare och 5 stycken dr utbildade barnskétare och bland dessa 10
medarbetare finns éven en bitrddande rektor. Férskollérarna pé respektive
avdelning har ansvar for det pedagogiska innehdllet i undervisningen samt att
planera och leda undervisningen s& att mdlen i Idroplanen uppfylls.

P& forskolan gér 64 barn i dldrarna 1till 5 &r. Férskolan har 3 avdelningar, en
yngrebarnsavdelning med barn i &ldrarna 1-2,5 &r och tvd avdelningar med barn i
éldrarna 2,5-5 &r. Avdelningarna ér stora och bestér av fler rum att dela upp sig i
Under dret har véra ansvariga forskollérare tillsammans med bitréddande rektor
traffats i en kvalitetsgrupp. Under dessa méten har vi organiserat férskolans arbete
och utvdrderat nuléige och planerar framdat. Innehdllet kan bland annat vara
sprdkutveckling, lIdrmiljoé, dokumentation, Vittras manifestationer som négra
exempel. Utéver denna grupp har vi éiven olika fokusgrupper som tréffas under
terminen och planerar och utvarderar vart pdgdende arbete i respektive omrdde.
Bitréidande rektor och rektor tréffas varje vecka vid fler tillféllen och planerar framét.

Vittra
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2.Resultatkvalitet

Sammanfattande utvdrdering och analys av
forskolans verksamhet 2025/2026

Resultaten frén vdrdnadshavarenkdten tillsammans med vér egen Vi ser sdrskilt framsteg inom undervisningens kvalitet, barnens delaktighet
systematiska uppféljning och bedémning visar pé en positiv utveckling av och trygghet samt i arbetet med att skapa tillgéngliga och stimulerande
forskolans kvalitet. Vi ser héjda resultat inom flera omréden, vilket indikerar [&rmilj&er.

att de insatser som genomférts har bidragit till en verksamhet som i 6kad Sammantaget bedémer vi att férskolan har stdrkt kvaliteten i verksamheten
utstrdckning stédjer barnens utveckling och lérande. och att utvecklingen gdr i 6nskad riktning. Det fortsatta arbetet fokuserar pé
Vardnadshavarnas upplevelser visar en 6kad tillfredsstéllelse med att bibehdlla och vidareutveckla de omréiden som visar positiva resultat
verksamheten, samtidigt som véra egna analyser och observationer samt att identifiera och utveckla de omrdaden dar ytterligare forbaéttringar
bekrdftar att arbetet utvecklas i riktning mot Idroplanens mdl. behdvs for att nd annu battre kvalitet i var utbildning,

Vardnadshavare forskola
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Vittra Rosjotorp

Fragorna ovan ar forkortade, de fullstdndiga ordalydelserna ar: Pedagogerna bidrar positivt till mitt barns inldrning och utveckling, Jag upplever att mitt barn
utvecklar sitt sprak pa forskolan samt Mitt barn kdnner sig tryggt i forskolan.

Vittra
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2. Resultatkvalitet

Sammanfattande utvérdering och analys av férskolans
verksamhet 2025/2026

Vér analys visar att de insatser som genomfoérts har bidragit till en mer
strukturerad, malinriktad och likvardig undervisning dar laroplanens mal i
hégre grad omsatts i utbildningen. Arbetslagen beskriver och bedémer en
okad samsyn kring undervisningens syfte, innehdll och genomférande, vilket
ocksé bekraftas genom verksamhetsbesok, pedagogisk dokumentation och
enkatsvar frén vérdnadshavare.

Vi ser framgdngi utvecklingen av det systematiska kvalitetsarbetet dér
planering, genomférande, dokumentation, reflektion och uppféljning har haft
en storre plats. Regelbundna planerings- och reflektionsmaéten har stérkt
pedagogernas medvetenhet och skapat bdttre forutsattningar fér kontinuitet
och kvalitet och éven forstéelse i undervisningen.

Undervisningen utgdr idag i hogre grad frédn barnens intressen, erfarenheter
och deras frdgor. Genom projektinriktade arbetssatt och gemensamma
reflektioner har barnens delaktighet i undervisningen starkts.

Arbetet med mindre grupper framstér som en sdrskilt betydelsefull
framgdngsfaktor. Genom att organisera undervisningen utifrén barnens
behov och férutsattningar har pedagogerna kunnat skapa béttre méjligheter
till delaktighet, spréklig interaktion och mer individuellt stod.

Aven det sprdkutvecklande arbetet har utvecklats positivt. Sprékplanens
innehdll ar i storre utstréckning synligti verksamheten genom bildstod, TAKK,
hogldsning, séng, rim och ramsor, sprdaklekar, samtal och ett medvetet
arbete med skriftsprék i Idrmiljderna. Pedagogerna har ékat sin medvetenhet
och férstéelse och anvénder mer sprdkstddjande strategier i vardagliga
situationer. Samtidigt visar analysen att arbetet behdver konkretiseras v .
ytterligare genom tydligare uppféljning, dokumentation och implementering | .;} . S
av Bornholmsmodellen. Y

Vittra
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2. Resultatkvalitet

Sammanfattande utvérdering och analys av férskolans
verksamhet 2025/2026

Forskolan genomgick kommmunal tillsyn i augusti 2025. Tillsynen omfattade intervjuer
med rektor och bitrédande rektor, besdk i verksamheten samt genomgdng av lokaler
och dokumentation.

Utbildningskontoret konstaterade att verksamheten préglas av goda férutséttningar
foér utbildning och undervisning. Vid tillsynsbesdket uppmdrksammades en god
personaltdthet och en vélorganiserad verksamhet dér barnen delades in i mindre
grupper bdde inomhus och utomhus. Den pedagogiska miljon bedémdes som
stimulerande och personalen beskrevs som aktiva och delaktiga i barnens lek, projekt
och l@rprocesser.

Tillsynen visade dven att férskollérarna tar ansvar fér planering, genomférande och
uppféljning av undervisningen i enlighet med Iéroplanen. Det framkom att rektor,
bitrddande rektor och huvudman féljer upp verksamheten och dr delaktiga i det
systematiska kvalitetsarbetet. Tydliga rutiner finns fér uppféljning, dokumentation
och kvalitetsarbete. Barnen ges ocksd méjlighet att vara delaktiga i sitt eget Idrande
genom verksamhetens dokumentationsprocesser.

Resultatet av tillsynen visar att férskolan har en vél fungerande organisation déar
ansvarsférdelning, ledning och kvalitetsarbete &r tydligt férankrade i verksamheten.
Sarskilt framtrader styrkan i att férskollérarnas ansvar fér undervisningen maéjliggérs
genom strukturer for planering, reflektion och kollegialt IGrande. Detta bidrar till att
undervisningen kan féljas upp, analyseras och utvecklas pd ett systematiskt satt.

Tillsynens beskrivning av aktiva pedagoger, god personaltdthet och vdl fungerande
I&rmilj&er visar att verksamheten har goda férutséttningar att méta barns behov och
stimulera deras utveckling och larande. Att barnen ges mdjlighet att vara delaktigaii
dokumentation och reflektion kring sitt eget Idrande stérker dessutom deras
inflytande och delaktighet i utbildningen.Att inga brister identifierades och att
utbildningskontoret inte séig behov av vidare &tgdrder kan ses som ett kvitto pd att
férskolan bedriver en verksamhet som uppfyller gallande styrdokument och krav.

Vittra

Undervisningens kvalitet har kontinuerligt féljts upp genom
dokumentation, reflektion och analys i arbetslagen. Dokumentationen
anvénds i stérre utstrdckning som underlag fér att utveckla
undervisningen och identifiera nésta steg i barnens Iérande.

Samtidigt visar utvérderingen att arbetet med att dokumentera och
synliggéra varje barns individuella I&rande behdver utvecklas ytterligare.
For att stérka kvaliteten behéver gemensamma rutiner fér dokumentation,
analys och uppféljning av barns progression etableras och ges stérre
utrymme i planeringstid och reflektionsforum.
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3. Utvardering och analys av
struktur/processkvalitet

Undervisning

Resultaten visar att undervisningen har utvecklats mot en mer medveten,
strukturerad och mdistyrd utbildningen. Arbetslagen har arbetat utifrdn
gemensamma pedagogiska planeringar som tydligt kopplats till IGroplanens méi
och férskolans prioriterade utvecklingsomréden. Detta har skapat battre
férutsattningar for likvérdighet mellan avdelningar och pedagoger samt bidragit
till en 6kad kvalitet i undervisningen.

Observationer och verksamhetsbesok visar att barnen i hédgre grad ges mojlighet
att vara aktiva i undervisningen och att pedagogermna anpassar innehdll och
arbetssatt utifrén gruppens behov.

Den pedagogiska planeringen har blivit mer systematisk. Arbetslagen planerar
undervisningen utifrén gemensamma teman och projekt som mojliggér arbete
mot flera mélomrdden samtidigt. Bamnens intressen, frégor och erfarenheter
anvands som utgdngspunkt, samtidigt som pedagogerna sdkerstdller att
undervisningen leder mot ladroplanens mal. Detta har bidragit till att
undervisningen blivit bdde mer meningsfull fér barnen och samtidigt mer
mdlstyrd.

Arbetslagen har kontinuerligt féljt upp undervisningen genom dokumentation,
reflektion och analys. Dokumentationen anvénds i stérre utstréckning som
underlag fér att utveckla undervisningen och identifiera ndsta steg i barnens
I&rande.

Samtidigt visar utvérderingen att arbetet med att dokumentera och synliggéra
varje barns individuella I&rande behdver utvecklas ytterligare.

Vittra
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3. Utvardering och analys av
struktur/processkvalitet

Barns sprékutveckling och IGrande

Spréakutveckling har varit ett prioriterat utvecklingsomrdde och fler insatser har
genomforts for att uppnd hogre kvalitet pd forskolan. Resultaten visar att
verksamheten har tagit flera viktiga steg framat. Ett gemensamt sprékfrémjande
arbetssatt har etablerats dér sprék integreras i bdde planerade
undervisningstillfllen och vardagliga sammanhang. Pedagogerna har utvecklat
fler olika arbetssétt med spréklekar(Borholmsmodellen), héglésning, beréttande
och nyfikenhet for skriftsprdk. Fortbildning har gett pedagogerna ékad kompetens
och férstéelse av sprékutvecklande arbetssditt.

Undervisningen organiseras genom mindre grupper, spréksamlingar, héglésning,
séng, rim och ramsor, boksamtal, beréttande samt lekbaserade aktiviteter som
stimulerar barns kommunikation och sprékférstéelse. Pedagogerna arbetar
medvetet med att skapa talutrymme fér bamen, satta ord pd handlingar, stélla
6ppna frédgor och uppmuntra barns egna berdttelser och reflektioner.

Larmiljdema har utvecklats for att stoédja barns sprdkutveckling genom synliga
ord, bokstéver, symboler, bildstéd och TAKK. Observationer visar att det visuella
stdédet idag ar en naturlig del av verksamheten och anvéinds som ett verktyg for
att dka férstéelse, delaktighet och kommunikation. Barnen méter skriftsprék i olika
former och ges méjlighet att utforska sprék genom béde lek och undervisning.

Utvdrderingen visar att det sprékutveckiande arbetet har fétt stérre genomslag i
verksamheten och att pedagogerna har utvecklat sin kompetens kring
sprékstédjande arbetssétt. Samtidigt finns behov av att ytterligare konkretisera
sprékplanen. Det gdiller framfér allt uppféljning av barns sprékutveckling,
dokumentation av progression, rutiner for sprakkartldggning samt implementering
av Fére Bornholmsmodellen som en naturlig del av undervisningen.

For att sdkerstdlla fortsatt utveckling behéver verksamheten skapa tydligare
indikatorer for vad som ska féljas upp, hur uppféljningen ska ske och hur
resultaten ska anvéindasi planeringen av fortsatt undervisning.

Vittra
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3. Utvardering och analys av
struktur/processkvalitet

Forskola och hem

Resultaten frén drets vérdnadshavarenkat visar att vérdnadshavarnas
fortroende for var utbildning ér mycket hég och att samarbetet mellan
hem och férskola har stérkts. Den héga svarsfrekvensen ger god
tillforlitlighet i resultaten och visar att vardnadshavarna upplever férskolan
som en trygg, vélkomnande och utvecklande fér barnen.

En viktig framgéngsfaktor har varit den medvetna organiseringen av
kommunikationen med vdrdnadshavare. Genom daglig dialog vid
I&dmning och hédmtning, kontinuerlig dokumentation via Tyra, veckobrev
och utvecklingssamtal har vérdnadshavarna fatt 6kad insyn i barnens
vardag och l&drande. Pedagogisk dokumentation anvénds i hégre grad for
att synliggéra undervisningens innehdll, syfte och koppling till Iéroplanens
mdl. Detta har bidragit till att vérdnadshavarna fétt stérre forstéelse for
verksamhetens pedagogiska uppdrag och hur undervisningen stédjer
barnens utveckling och larande.

Det relationella arbetet vi prioriterat framstér som en centrall
framgdngsfaktor. Pedagogernas professionella, respektfulla och
valkomnande bemétande skapar trygghet och tillit, vilket ocksé
dterspeglas i enkdatresultaten. Arbetslagen arbetar aktivt for att skapa
goda relationer med vdérdnadshavare och sékerstélla att alla familjer
kdnner sig delaktiga i verksamheten.

Utvarderingen visar samtidigt att det finns behov av att ytterligare
utveckla arbetet med att synliggéra varje barns individuella progression.
Vdrdnadshavarna ska inte bara f& information om verksamheten utan
ocksd ges tydligare mojlighet att folja sitt eget barns utveckling och
I&rprocesser genom dokumentation, utvecklingssamtal och pedagogiska

reflektioner.
Vittra

Samverkan och évergdng

Foérskolan har etablerade rutiner fér samverkan med
vardnadshavare och mottagande skolor genom
oéverldmningssamtal och besoék vilket bidrar till att barnen kénner
sig trygga infér skolstarten.

For de barn som ska bérja i férskoleklass pdboérjas
overgdngsarbetet redan under varterminen med samarbete med
var egen férskoleklass pé Vittra Résjétorp.. Under denna period fér
barnen regelbundet mojlighet att besoka férskoleklassen, delta i
aktiviteter och léra kénna bédde miljén, pedagogerna och de
blivande klasskamraterna. Detta skapar goda férutséattningar for
en trygg och positiv 6vergdng.

Den 6kade likvardigheten i undervisningen och de gemensamma
arbetssatten inom férskolan skapar en stabil grund fér barnen infér
dvergdngen.

Forskolan ser ett fortsatt behov av att utveckla dokumentationen
av barns lérande och stérka samverkan med mottagande skolor
for att skapa dnnu battre férutsattningar fér en sammanhdéllen och
trygg 6vergdng till forskoleklass.
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4. sammanfattande utvardering
och analys av drets prioriterade
utvecklingsomraden

Sammantaget visar forskolans resultat att verksamheten har tagit steg framat
inom de prioriterade utvecklingsomrddena. Undervisningen har blivit mer
strukturerad, likvérdig och mdistyrd. Barnens delaktighet har 6kat och det
systematiska kvalitetsarbetet har starkts. Vardnadshavarnas héga fortroende, de
forbattrade Iérmiljderna och det utvecklade sprdkutvecklande arbetet visar att de
genomférda insatserna har haft en god effekt.

For att fortsétta utveckla kvaliteten behdver verksamheten nu fokusera pd att
stérka dokumentationen av varje barns individuella I&rande, vidareutveckla det
sprékutvecklande arbetet, konkretisera sprékplanens uppféljningsrutiner samt
fortsétta utveckla utomhusmiljén som pedagogisk I&rmiljé. Genom att bygga
vidare pd de strukturer, arbetssdtt och den samsyn som etablerats under éret
finns mycket goda férutséttningar att ytterligare hoja kvaliteten i utbildningen och
skapa dnnu bdttre méjligheter fér varje barns utveckling, l&érande och
vdlbefinnande.

Trots positiva resultat kvarstér utvecklingsomréden, bland annat syns behov av
utveckling i dokumentation och uppféljning av varje barns individuella I&rande och
progression. Arbetslagen beskriver att de har god kunskap om barnens utveckling
men att arbetet behover bli mer systematiskt och synligt genom tydligare rutiner,
gemensamma arbetssdtt och avsatt tid fér dokumentation och analys. Fér att
ytterligare stérka kvaliteten behéver verksamheten sékerstdlla att varje barns
larprocess foljs upp kontinuerligt och att resultaten anvéinds vidare for fortsatt
undervisning och utveckling.

Analysen visar ocksé att det sprékutvecklande arbetet behdver fortsétta att vara
ett prioriterat omréde. Férskolan behéver tydliggora sprdkmdil, utveckla
uppfoéljningen av barnens sprékutveckling, synliggoéra flersprékighet i stérre
utstréickning samt skapa gemensamma rutiner fér sprékkartiéiggning och
dokumentation. Vidare behoéver arbetet med utomhusmiljén fortsétta utvecklas for
att i dGnnu hogre grad fungera som en pedagogisk IGrmiljo. Aven arbetet med
lekens betydelse for IGrande, tillgéngliga I&rmiljder, omsorg, trygghet och
inkludering behéver fortsatt véimas och utveckias.

Vittra
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5. Inblick fran verksamheten

Forskolan har arbetat med hdllbar utveckling genom ett undersdkande
arbetssatt dér barnens fréigor, upplevelser, erfarenheter och idéer varit
utgdngspunkt fér undervisningen. Genom projekt, sésom Gréna veckan
och vattenprojektet, har barnen fétt utforska héllbarhetsfrégor genom
praktiska aktiviteter som skréipplockning, &tervinning, dterbruk, odling,
experiment och skapande med é&terbruksmaterial. Besék pd
&tervinningscentral och Bégs gérd samt kléidbytardagar tillsammans med
familjer har gett barnen konkreta erfarenheter av héllbar konsumtion,
naturvérd och matproduktion. Undervisningen har integrerat ekologiska,
sociala och ekonomiska perspektiv pd hallbar utveckling och gett bamen
mdjlighet att omsditta sina kunskaper i handling genom delaktighet,
reflektion och gemensamt ansvar.

Arbetet har bidragit till att barnen utvecklat 6kad miljdmedvetenhet och
handlingskompetens. Barnen visar i vardagen att de sparar vatten,
sorterar material, uppmdarksammar nedskréipning och tar ansvar fér natur,
djur och gemensamma resurser. De pdminner varandra om héllibara
handlingar och anvénder sina kunskaper i nya sammanhang. Aven
vérdnadshavare har beskrivit hur barnen tagit med sig sina erfarenheter
hem och inspirerat familjen till mer héllibara val. Barnens delaktighet i
planering, undersékningar och problemlésning har stérkt deras
engagemang, ansvarstagande och tilltro till den egna férmaégan att
paverka sin omvarld.Arbetet ligger vdl i linje med Hallbar skolas intentioner
genom att hdllbar utveckling integreras i den dagliga undervisningen och
omfattar ekologiska, sociala och ekonomiska perspektiv.

Vittra
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6. Slutsatser och utvecklingsomraden
for nasta lasar

Organisatoriska féréindringar

De arbetssatt som vi har sett bidrar till framgdng och som vi vill fortsatta
utveckla ar ett gemensamt fokus pé det systematiska kvalitetsarbetet,
kollegialt I&rande och en tydlig koppling mellan undervisning, uppféljning
och utveckling. Nér férskollérarna har haft méjlighet att leda pedagogiska
processer och reflektera tillsammans har det bidragit till 6kad kvalitet och
stérre samsyn i verksamheten.

Samtidigt har vi identifierat flera utvecklingsomrdden. Infér nésta lésér
finns behov av en tydligare styrkedja, dér uppdrag, ansvar och beslut blir
mer sammanhdngande och kommuniceras pd ett tydligt sttt genom hela
organisationen. Vi ser ocksé behov av att avséatta mer tid fér
utvecklingsgruppen, bestéende av férskollérarna, sé att de kan driva det
pedagogiska utvecklingsarbetet med kontinuitet och kvalitet.

Vidare vill vi skapa fler strukturerade samtalsytor for reflektion, analys och
erfarenhetsutbyte. Genom regelbundna professionella samtal stérker vi
det kollegiala lérandet och den gemensamma forstéelsen for uppdraget.
Ett ytterligare utvecklingsomréde dr att bygga en starkare ansvarskultur,
dér varje medarbetare tar ett aktivt ansvar fér bade sitt eget uppdrag och
verksamhetens gemensamma utveckling. Detta beddéms vara en viktig
forutsattning for att skapa en hdllbar organisation med hog och likvéardig
kvalitet dver tid.

Vittra
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6. Slutsatser och utvecklingsomradaden fér nésta lasar

Utveckling och ldrande

Trots positiva resultat kvarstér utvecklingsomréden, bland annat syns
behov av utveckling i dokumentation och uppféljning av varje barns
individuella lGrande och progression. Arbetslagen beskriver att de har god
kunskap om barnens utveckling men att arbetet behéver bli mer
systematiskt och synligt genom tydligare rutiner, gemensamma
arbetssatt och avsatt tid fér dokumentation och analys. Fér att ytterligare
starka kvaliteten behdver verksamheten sdkerstdlla att varje bamns
l&rprocess foljs upp kontinuerligt och att resultaten anvands vidare for
fortsatt undervisning och utveckling.

Analysen visar ocksd att det sprékutvecklande arbetet behéver fortsatta
att vara ett prioriterat omréde. Férskolan behdver tydliggéra sprékmdl,
utveckla uppféljningen av barnens sprdkutveckling, synliggéra
flersprdkighet i stérre utstréickning samt skapa gemensamma rutiner for
sprdkkartlédggning och dokumentation. Vidare behéver arbetet med
utomhusmiljén fortsdtta utvecklas fér atti dnnu hégre grad fungera som
en pedagogisk Iarmiljé. Aven arbetet med lekens betydelse for Iarande,
tillgdngliga larmiljder, omsorg, trygghet och inkludering behdver fortsatt
vdrnas och utvecklas.

Arets samlade resultat visar att férskolan bedriver en verksamhet med
hég kvalitet och att de prioriterade utvecklingsinsatserna har gett tydliga
resultat. Den kommunala tillsynen bekréftar att verksamheten uppfyller
gdllande styrdokument och att det finns en vél fungerande organisation
med ett tydligt ledarskap, goda férutsdttningar fér undervisning och ett
systematiskt kvalitetsarbete som stédjer verksamhetens utveckling. Att
inga brister identifierades vid tillsynen stérker bilden av en verksamhet
som préglas av god kvadlitet, hég grad av mdéluppfyllelse och ett medvetet
utvecklingsarbete.

Vittra

Analysen visar att undervisningen har blivit mer strukturerad, mélstyrd och
likvérdig mellan avdelningarna. De gemensamma pedagogiska
planeringarna, undervisning i mindre grupper, det kollegiala lIérandet och
det sprékutvecklande arbetssdéttet har bidragit till att stérka
undervisningens kvalitet och barnens moéjligheter till IGrande. Barnens
delaktighet och inflytande har ékat genom ett mer medvetet arbete med
pedagogisk dokumentation, projektinriktad undervisning och tillgéngliga
I&rmiljéer. Aven samverkan med vardnadshavare har utvecklats och
praglas av ett hogt fértroende.

Infér ndista termin behoéver verksamheten frémst fokusera pd att
ytterligare utveckla dokumentationen och uppféljningen av varje barns
individuella I&érande och progression. Gemensamma rutiner fér analys och
dokumentation behover fortsatt stérkas fér att sékerstdlla en likvérdig
uppféljning mellan avdelningarna och skapa ett énnu béttre underlag fér
undervisningens utveckling. Arbetet med sprdkplanen och Fore
Bornholmsmodellen behoéver fortsdtta férdjupas, samtidigt som
uppféljningen av barns sprékutveckling och synliggérandet av
flersprékighet utvecklas ytterligare.

Ett fortsatt utvecklingsomrdde ér éven att stérka utomhusmiljén som en
medveten pedagogisk lérmiljé dér undervisning och utforskande
integreras i hogre grad. Verksamheten behéver dessutom fortsatta
utveckla arbetet med évergéngar mellan avdelningar och vidare till
férskoleklass for att skapa kontinuitet och trygghet i bamens utbildning.

Forskolan gdr in i nésta termin med en stabil grund att bygga vidare pd.
Genom att férvalta de framgdngsrika arbetssatt som etablerats och
samtidigt rikta utvecklingsarbetet mot identifierade férbattringsomrdden
finns mycket goda férutséttningar att ytterligare stérka kvaliteten,
likvardigheten och méluppfyllelsen i utbildningen. Det fortsatta
systematiska kvalitetsarbetet kommer att vara en central férutséttning for
att sékerstdlla att varje barn ges bésta maéjliga férutsattningar fér
utveckling, Iérande och vélbefinnande.

13



	Slide 1: Vittra Rösjötorp
	Slide 2: Ledare
	Slide 3: Vittra Rösjötorp International är en förskola och grundskola upp till årskurs 6 som ligger i Rösjö naturreservat i Sollentuna. Vi är en av Vittras första enheter och grundades 1993. Vi har en tvåspråkig inriktning, svenska och engelska, som ger b
	Slide 4: Sammanfattande utvärdering och analys av förskolans verksamhet 2025/2026
	Slide 5: Vår analys visar att de insatser som genomförts har bidragit till en mer strukturerad, målinriktad och likvärdig undervisning där läroplanens mål i högre grad omsätts i utbildningen. Arbetslagen beskriver och bedömer en ökad samsyn kring undervis
	Slide 6: Sammanfattande utvärdering och analys av förskolans verksamhet 2025/2026
	Slide 7: Undervisning
	Slide 8: Barns språkutveckling och lärande
	Slide 9: Resultaten från årets vårdnadshavarenkät visar att vårdnadshavarnas förtroende för vår utbildning är mycket hög och att samarbetet mellan hem och förskola har stärkts. Den höga svarsfrekvensen ger god tillförlitlighet i resultaten och visar att v
	Slide 10: 4. sammanfattande utvärdering och analys av årets prioriterade utvecklingsområden
	Slide 11: Förskolan har arbetat med hållbar utveckling genom ett undersökande arbetssätt där barnens frågor, upplevelser, erfarenheter och idéer varit utgångspunkt för undervisningen. Genom projekt, såsom Gröna veckan och vattenprojektet, har barnen fått 
	Slide 12: 6. Slutsatser och utvecklingsområden för nästa läsår
	Slide 13: Utveckling och lärande Trots positiva resultat kvarstår utvecklingsområden, bland annat syns behov av utveckling i dokumentation och uppföljning av varje barns individuella lärande och progression. Arbetslagen beskriver att de har god kunskap om

